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ACUERDO N°CD03
Marzo 3 de 2022

POR MEDIC DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

El Consejo Directivo de la Institucién Educativa El Pedregal, en uso de sus atribucicnes

legales y reglamentarias especialmente las consagradas en la Ley 115 de 1994, Decreto
1075 de 2015,

ACUERDA

Establecer mediante el presente documento el Reglamento Interno del Consejo Directivo,
conforme al Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.1.5.6. El texto es el siguiente:

CAPITULO |
CONSTITUCION ¥ NATURALEZA

ARTICULO 1°. El Consejo Directivo es un instrumento de participacién de la Comunidad
Educativa, de orientacion académica y administrativa de la Institucién Educativa. Este drgano

colegiado, esta integrado per los miembros designados legalmente, los cuales tendran voz y
voto.

Paragrafo 1°. La presencia en las deliberaciones del Consejo Directivo de
otras personas o© funcionarios, obedecera estrictamente a invitaciones
cursadas a solicitud de los miembros del Consejo Directivo o en atencidn a
solicitud expresa en este sentido por parte del interesado, la cual debera ser
aprobada en sesion ordinaria o extraordinaria del Consejo. En todo caso,
quienes sean invitados solo tendran voz v no podran participar de votacion
alguna en el Consejo.

Paragrafo 2°. La presencia no autorizada de personas ajenas al Consejo
Directivo en sus reuniones y, de presentarse su participacion en alguna
votacion, constituira indebida injerencia y viciara de nulidad de las decisiones
tomadas con ocasion de las citadas reuniones.

CAPITULO Il
INTEGRANTES Y FORMAS DE ELECCION

ARTICULO 2° El consejo Directive de la Institucion Educativa El Pedregal, estara integrado
por:
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1. El Rector del establecimiento educativo quién lo convocara v presidira de manera
indelegable,

2. Dos representantes de los docentes, elegidos en asamblea de docentes, uno por cada
sede de la Institucion.

3. Dos representantes de los Padres de Familia elegidos por el Caonsejo de Padres.

4. Un representante de los Estudiantes elegido por el Consejo de Estudiantes, que debe
estar cursando el dltimo grado de educacidn que ofrezea la institucion.

3. Un representante de los egresados de la Institucion. Mientras no exista Asociacion de
Egresades, sera elegido por candidatos que alleguen oficio de postulacién al Consejo
Directivo.

6. Un representante del sector productivo del drea de influencia de la Institucion Educativa
elegide por el Consejo Directivo entre los candidatos que alleguen oficio de postulacion.

CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 3% EI Consejo Directivo de acuerdo a los Decretos 1860 de 1984 y 4791 de
2008, incluidos en el Decreto 1075 de 2015, sin perjuicio de las reformas legales vigentes, y
acorde a cualquier otra normatividad expedida, tendra entre otras las siguientes funciones:

a). Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucién, excepto las que
sean competencia de ofra autoridad, tales como las reservadas a la direccién administrativa,
en el caso de los establecimientos privados:

b). Servir de instancia para resclver los conflictos que se presenten entre docentes y
administrativos con los alumnos del establecimiento educativo y después de haber agotado
los procedimientos previstos en el reglamento o manual de convivencia;

c). Adoptar el manual de convivencia y el reglamento de la institucién;

d). Fijar los criterios para la asignacién de cupos disponibles para la admisién de nuevos
alumnos;

e). Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad educativa, cuanda
alguno de sus miembros se sienta lesionado:

f}. Aprobar el plan anual de actualizacién académica del personal docente presentado por el
Rector.

g). Participar en |a planeacién y evaluacion del proyecto educative institucional, del curriculo
y del plan de estudios y someterlos a la consideracion de la Secretaria de Educacion
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respectiva o del organismo que haga sus veces, para que certifiquen el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la ley y los reglamentos;

h). Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucidn educativa;

i). Establecer estimulos y sanciones para el buen desempefio académico y social del alumno
que han de incorporarse al reglamento o manual de convivencia. En ningin caso pueden ser
contrarios a la dignidad del estudiante;

j). Participar en la evaluacion de los docentes, directivos docentes v personal administrativo
de la institucion;

k). Recomendar criterios de participacion de la institucion en actividades comunitarias,
culturales, deportivas y recreativas;

). Establecer &l procedimiento para permitir el uso de las instalaciones en la realizacién de
actividades educativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales de la respectiva
comunidad educativa;

m). Promover las relaciones de tipo académico, deportivo v cultural con otras instituciones
educativas y la conformacidn de organizaciones juveniles;

n). Fomentar la conformacion de asociaciones de padres de familia v de estudiantes:

n). Reglamentar los procesos electorales previstos en el presente Decreto 1860 de 1994:

o). Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos propios v los provenientes
de pagos legalmente autorizados, efectuados por los padres y responsables de la educacién

de los alumnos tales come derechos académicos, uso de libros del texto y similares:

p). Darse su propio reglamento;

q). Antes del inicio de cada vigencia fiscal, analizar, introducir ajustes y aprobar mediante
acuerdo el presupuesto de ingresos y gastos del proyecto presentado por el rector;

r). Adoptar el reglamento para el manejo de la tesoreria, el cual por lo menos determinara la
forma de realizacion de los recaudos y de los pagos, segln la normatividad existente en la
entidad territorial certificada, asi como el seguimiento y control permanente al flujo de caja y
los responsables en la autorizacion de los pagos;

s). Aprobar las adiciones al presupuesto vigente, asi como los traslados presupuestales que
afecten el mismo;
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t). Verificar la existencia y presentacion de los estados contables por parte del rector
elaborados de acuerdo con las normas contables vigentes expedidas por el Contador
General de la Nacién, con la pericdicidad sefialada por los organismos de control:

u). Determinar los actos o contratos que requieran su autorizacion expresa;

v). Reglamentar mediante acuerdo los procedimientos, formalidades y garantias para toda
contratacién que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes,

w). Aprobar la contratacién de los servicios que requiera el establecimiente educative ¥ que
faciliten su funcionamiento de conformidad con la ley;

x). Autorizar al rector o director rural para la utilizacion por parte de terceros de los bienes
muebles o inmuebles dispuestos para el uso del establecimiento educativo, bien sea gratuita
u onerosamente, previa verificacion del procedimiento establecido por dicho érgano escolar
de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1860 de 1994:

y). Aprobar la utilizacién de recursos del Fondo de Servicios Educativos para la realizacion
de eventos pedagogicos, cientificos, culturales, deportives, o la participacion de los
educandos en representacion del establecimiento educativo y fijar la cuantia gque se destine
para el efecto;

z). Verificar el cumplimiento de la publicacién en lugar visible y de facil acceso del informe de
ejecucion de los recursos del Fondo de Servicios Educativos;

ARTICULO 4°. El Consejo Directivo se reunird ordinariamente al menos una vez por mes ¥

extraordinariamente por solicitud ante el rector de alguno de sus miembros o cuando &l rector
lo considere conveniente.

ARTICULO 5°. SON FUNCIONES DEL RECTOR COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO.

a) Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo.

b) Preparar el orden del dia tanto de las reuniones ordinarias como extraordinarias ¥
someter a consideracion y aprobacién de los demas miembros del Consejo Directivo el
orden propuesto para las reuniones ordinarias.

c) Verificar el quorum deliberatorio y decisorio y declarando con constancia en acta.

d) Someter a consideracion y aprobacion de los miembros del Consejo Directivo el acta de
la reunién anterior, la cual serd firmada en su presencia a través de manuscritc o
digitalmente.

e) Establecer canales de comunicacién apropiados a fin de permitir la difusién de las
decisiones tomadas en las sesiones del Consejo Directivo.
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fi Velar por el cabal cumplimiente y ejecucién de las decisiones adoptadas por el Consejo
Directivo.

g) Informar o nofificar al Censejo Directivo las actuaciones en los asuntos de su
competencia.

h) Tratar con prudencia y discrecian los temas que asi lo ameriten y reservarse los asuntos
de su estricta competencia.

I} Decidir, incluso solicitande una nueva votacidn, en el caso en que se presenten empates
en la toma de decisiones. En caso de persisir el empate tomara la decisién final en su
condicion de integrante del Gobiermno Escolar de acuerdo al Decreto 1075 de 2015,
Articulo 2.3.3.1.5.3.

J} Las demas que sean necesarias para el correcto funcionamiento del Consejo Directivo,

ARTICULO 6°. Elfla Secretario(a) del Consejo Directivo sera uno de los auxiliares

administratives. Ellla Secretario(a) no tendra voto, mas si voz en los asuntos que le sean
consultados.

ARTICULQ 7°. FUNCIONES DEL SECRETARIO

a) Elaborar el acta de cada reunion y velar por la conservacion de las mismas.

b) Dar lectura al orden del dia y a las actas de cada reunién, anotando las respectivas
observaciones hechas antes de su aprobacion, por los diferentes miembros del Cansejo
Directivo,

¢) Dar lectura a la correspondencia enviada y recibida y archivarla adecuadamente.

d) Hacer firmar y archivar adecuadamente los actos administrativos emitidos por el Consejo
Directivo,

e) Preparar, a solicitud del Rector, los actos administrativos (resoluciones o acuerdos) y los
oficios que apruebe el Consejo Directivo.

Paragrafo: Oficiara como secretario uno de los funcionarios asignados a la institucién en ese
cargo.

ARTICULO 8° ACTAS. Las actas del Consejo Directivo se realizaran de manera electronica
¥ una vez aprobadas, seran firmadas por quienes asistan a la sesién corespondiente. En las
actas se hara constar el resumen de las deliberaciones y la totalidad de las decisiones,
indicando inciuso la votacién, pudiéndose hacerse voto en blanco o salvamento de voto
cuando asi lo estime conveniente cualguiera de sus miembros. El acta constara al menos de:

Numero de la sesion.
Fecha y lugar en el que se realizd la reunidn.
Constancia de quérum,

Nombre completo de los asistentes y de los ausentes, adjuntado la excusa
correspondiente, si la hubo.
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« Orden del dia aprobado por los asistentes.

Constancia de aprobacién de actas anteriores. En caso de observaciones o
correcciones, estas apareceran en la siguiente acta.

« Resumen del desarrollo del orden del dia.

» Firmas. Pueden ser manuscritas o digitales.

ARTICULO 9°. ACUERDOS. Los acuerdos expedidos por el Consejo Directivo deberan
estds consignades en las actas correspondientes y seran firmados por los miembros que
asistan a las sesiones. Los integrantes que no asistan a alguna de las reuniones podran

firmar los acuerdos, luego de que le sean socializados por el rector ¥ estén de acuerdo con
los mismos.

ARTICULO 10° FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES ESTAMENTARIOS.

a) Llevar la voceria de sus respectivos estamentos ante el Consejo Directivo.

b) Realizar con los miembros de su respectivo estamento reuniones previas, de cardcler
deliberativo, a fin de analizar y asumir posicién en relacidn con los temas de especial
trascendencia que serdn decididos en la siguiente sesién de Consejo Directivo. Dichas

reuniones no podran alterar la jornada escolar y, en todo caso, seran coordinadas con el
Equipo Directivo de la Institucién.

¢) Realizar con los miembros de su estamento reuniones informativas a fin de transmitir las
decisiones adoptadas por el Consejo Directive. Dichas reuniones no podran alterar la
jornada escolar y, en todo caso, serdn coordinadas con el Eguipo Directivo de la
institucion.

d) Votar, incluso en blanco o abstenerse de votar, en las decisiones puestas a su
consideracion en el Consejo Directivo.

CAPITULO IV
DEBERES, DERECHOS Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO

ARTICULO 11° SON DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO.

a) A ser citados oportunamente a las reuniones ordinarias y extraordinaria del Consejo
Directivo.

b} A conocer el orden del dia de la siguiente reunion.

c) A conocer el acta de la reunién anterior.

d} A tenervoz y voto en todas las deliberaciones.

e} A presentar propuestas o sugerencias para la toma de decisiones de cardcter financiero,
administrativo y ¥écnico pedagégico y a que las mismas sean somatidas a deliberacion.
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f) A sertratado dignamente.
g) Una vez elegido, entrar en ejercicio de sus funciones.

h) A recibir reconocimiento por sus realizaciones en pro del bienestar de la Comunidad
Educativa.

ARTICULO 12° SON DEBERES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

1) Asistir oportuna y puntualmente a las reuniones del Consejo Directivo a las que sea citado
en debida forma.

Z) Defender los intereses de la comunidad educativa teniendo en cuenta que el interés
comun prevalece sobre el interés particular.

3) Efectuar reuniones previas, de carédcter deliberative, con los miembros de su estamento, a
fin de asumir posicién en relacién con los temas de especial trascendencia que serdn
decididos en la siguiente reunion del Consejo Directivo.

4) Informar oportunamente a los miembros de su estamento de las decisiones adoptadas
por el Consejo Directive.

5) Tratar con prudencia y discrecion aquellos temas que por su naturaleza asi lo ameriten.

6) Acatar las decisiones del Consejo Direclivo tomadas de acorde con las disposiciones
normativas vigentes.

7) Dar trato respetuosc a los demas miembros del Consejo Directivo en particular y de la
comunidad educativa en general.

ARTICULO 13°. SON PROHIBICIONES PARA LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO LAS SIGUIENTES:

1) Distorsionar las decisiones adoptadas en el Consejo Directivo.

2) Hacer comentarios de mal gusto o dafinos en contra de los miembros del Consejo
Directive con el propésito de causar malestar dentro de la Comunidad Educativa.

3) Queda prohibido al Conseje Directivo y al ordenador de gastos del establecimiento
educativo, autorizar denaciones o subsidios con cargos a los recursos del fondo de
servicios educativos, contraer obligaciones sobre gastos en los presupuestos
debidamente aprobados, o excederse en gastos con relacion a las partidas apropiadas.
Cualguier gasto o erogacién que se haga sin respaldo en las disposiciones legales
vigentes y se ejecute con cargo a los dineros vy recursos del Fondo, dara lugar a las
responsabilidades administrativas o penales de ley, aplicable a cada uno de los
integrantes del Consejo Directivo, o al ordenador de gastos, segin sea el caso.

CAPITULO V
IMPEDIMENTO Y SANCIONES
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ARTICULO 14°. IMPEDIMENTO: Los impedimentos que afecten a los miembros del Consejo
Directivo, seran establecidos por la constitucian o la Ley.

ARTICULO 15°. SANCIONES: Los servidores publicos que hacen parte del Consejo
Directivo serdn sancionados acorde con lo dispuesto por la Ley 1952 de 2019 (Cédigo
Disciplinario Unico) cuando incurran en las faltas disciplinarias las cuales se entiende
realizadas por accién u omisién en el cumplimiento de los deberes propios del cargo o
funcién, o con ocasién de ellos, o por extralimitacion en sus funciones,

ARTICULO 16°. REMOCION: Los integrantes del Consejo Directivo, a diferencia del rector,
podran ser removidos de su cargo de representacién por al estamento que los eligid y deberd
nombrar su reemplazo.

El represente del sector productivo o de los exalumnos podra ser removido de su cargo por el

Consejo Directivo cuando se presente una ausencia injustificada a mas de dos reuniones
consecutivas, caso en el cual se nombrara su reemplazo.

CAPITULO W
REUNIONES

ARTICULO 17°. TIPO DE REUNIONES. Las reuniones del Consejo Directive seran
ordinarias y extracrdinanas. De tipo presencial o virtual.

ARTICULO 18°. REUNIONES ORDINARIAS. Se celebraran al menos una mensualmente.
Los miembros del Consejo Directivo serdn convocados para este tipo de reunién con una

antelacidén no inferior a 48 horas mediante citacidon escrita o electrénica an la cual constara el
orden del dia.

ARTICULO 19°. REUNION EXTRAORDINARIA. Se celebraran cuando el Rector lo

considere pertinente. Su citacién sera escrita o electrénica y se hara con una antelacién de
minimo 48 horas.

ARTICULO 20°. DURACION DE LAS REUNIONES. La duracion de las sesiones del
Consejo, dependiendo de la complejidad del temario serd de tres (3) horas méximo. El
presidente del Consejo podra declarar sesién permanente cuando lo considere necesario o
citar a una reunion de cardcter extraordinario para continuar el temario.

CAPITULO VI
QUORUM
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ARTICULO 21" QUORUM DELIBERATORIO Y DECISORIO. Las decisiones solo podrén

tomarse con la asistencia minima de la mitad mas uno de los integrantes del Consejo
Directivo, 0sea cinco (5) integrantes.

ARTICULO 22° MAYORIA ABSOLUTA: En tado caso, el/la secretaria(o) asentard en el acta
la expresion Acuerdo del Consejo Directivo cuando las decisiones cuenten para su

aprobacion con la aprobacién por unanimidad o con la mitad mas uno de los votos de los
miembros del Consejo Directivo.

CAPITULO VIII
VOTOS Y OPINIONES

ARTICULO 23°. VOTOS. Los miembros del Consejo Directive son responsables de las
opiniones que emitan en las sesiones y por su votacion. Podran votar en blanco o abstenerse
de votar, lo cual se registrara en el acta correspondiente. Siempre y cuando haya quérum, los
votos en blanco o la abstencién no se contardn, como si los deméas votos vy ganara la
mayoria, en caso de empate, dirime la decision el rector. En todo caso, los miembros del

Consejo Directivo, deberan actuar conforme a la normativa vigente y observando el bien
comdn.

CAPITULO IX
ACCIONES DE NULIDAD ¥ RECURSOS

ARTICULO 24°. ACCION DE NULIDAD. Contra los actos administrativos proferidos por el
Consejo Directivo cabe la accion de nulidad ante el ente contencioso administrativo
pertinente.

ARTICULO 25°. ACCION DE REPOSICION: Contra las decisiones susceptibles de recursos
tomadas por el Consejo Directivo en (nica instancia cabe el recurso de reposicidn, el cual
debe ser instaurado dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al momento de la
notificacion del respective acto administrativo que contiene la referida decision.

PARAGRAFO. Solo procede el recurso de reposicién ya que el Consejo Directivo
no tiene superior jerdrquico y funcional.

ARTICULO 26°. DE APELACION. El Consejo Directivo constiluye segunda instancia en las
decisiones tomadas en primera instancia por el rector, en asuntos de injerencia interna, en la
resolucion de sanciones a los estudiantes, en asuntos relacionados con las peticiones del
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Personero y de los miembros de la Comunidad Educativa o en temas no reglados
legalmente.

CAPITULO X
INVITADOS

ARTICULO 27°. SOLICITUD DE AUDIENCIA. Cualquier miembro de la comunidad
educativa podra solicitar ser escuchado en cualquiera de las reuniones del Consejo Directivo,
para lo cual este ente se pronunciard por mayoria simple en pro o en contra de |a solicitud, A
la persona que se le conceda ser escuchada en el Consejo Directivo, participara de las

deliberaciones solo para el momento en el que se debata su solicitud. En todo caso,
participara con voz y sin voto.

ARTICULO 28°. INVITACION. El Consejo Directive, por decisién de sus integrantes, podra
invitar & cualquier miembro de la comunidad educativa a sus debates, para ser escuchados
siempre que resulte conveniente. El invitado solo tendra voz y no voto.

ARTICULO 29°. PERIODO DEL CONSEJOQ DIRECTIVO. Para facilitar la toma de decisiones
de caracter directivo y no generar vacios reglamantarios, al inicio del afio lectivo el Consejo
Directive sesionard validamente con los integrante electos o ratificados el afo
inmediatamente anterior. En todo caso, en los primeros sesenta (B0) dias calendario
siguientes a la iniciacion de clases debera dar inicic a la eleccion y designacion de
representantes por estamentos. En la medida en que cada estamento vaya eligiendo su(s)
representante(s), estos asumiran su cargo en el ente de direccién.

ARTICULO 30° El presente Acuerdo rige a partir de su subscripcin, hasta gue un nuevo

reglamento sea aprobado, y deja sin vigencia los Acuerdos precedentes que le sean
contrarios.

Aprobado segln Acta N.02 de marzo 3 de 2022,

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Medellin, a los 3 dias del mes de marzo de 2022
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~—Efwin Ferney Mentoya Velasquez
‘C.C. 71761664
Rector

Institucion Educativa “El Pedregal”

Fucleo Educativo 921 - Fledellin

Creada mediante Resolucion Municipal N.0229 de julio 1 de 2004
DANE 105001018184 NIT811019733-8 ICFESDB5722
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José Aldemar Londofo Osorno
C.C. 71728887
Representante Sector Productivo

MWM

Alvaro Morales Tob6n
C.C. 71725455

Representante de los docentes

Tood oo Sediasey
Jinnei Chica Rodriguez

T.l. 1025646363

Representante de los estudiantes

Juleth Jormmilo Otieda.

Yulieth Jaramillo Ortega
C.C. 1128386820
Repres. de los padres o acudientes
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Cristian Fan Tub-arqu:a Lopez
C.C. 1017190568

Representante de los docentes

i <) 4l
MarniangeH.opez Cadavid
T.1. 1020222348

Representante de los exalumnos
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Yolimar Celeste Linares Bastitas
C.C. 1007851582

Repres. de los padres o acudientes
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